
Coordonnateur(rice) de recherche clinique 
 
Poste temps plein (35 heures/semaine, 1 an), contrat renouvelable 
  
Institut Lady Davis - La recherche des participants est menée au CLSC René-Cassin 
  
Nous recherchons actuellement une personne empathique et organisée pour rejoindre le laboratoire de recherche 
STCC (stimulation transcrânienne par courant continu). En tant que membre de notre équipe, votre principale 
responsabilité sera d'administrer le STCC aux participants atteints de diverses maladies neurologiques (par 
exemple Alzheimer, APP) et de mener des activités de formation structurées sur la recherche de mots et d'autres 
tâches, conformément au protocole de l'étude. Vous travaillerez principalement sur place au CLSC René-Cassin, 
cependant certaines tâches pourront être effectuées à distance, comme la gestion des données, le nettoyage des 
données et l'édition de documents. Certaines séances avec les participants peuvent également être réalisées 
virtuellement. 
   
Les responsabilités de ce rôle comprennent, sans s'y limiter : 

• Travailler avec les participants dans le respect des différents protocoles d'étude 
• Mise en place d'équipements STCC pour fournir une stimulation cérébrale 
• Réaliser des activités de formation cognitive (liées principalement au langage, mais également liées au 

fonctionnement exécutif et à la mémoire épisodique) 
• Accueillir les participants et répondre efficacement à leurs questions 
• Remplir les questionnaires et la documentation de l'étude 
• Administrer divers tests neuropsychologiques comme indiqué dans le protocole 
• Collecte de données, nettoyage des données  
• Numérisation, mise à jour des bases de données électroniques, archivage 
• Aider à la rédaction et à l'édition de manuscrits 
• Planification des rendez-vous et mise à jour du calendrier partagé 
• Aide à la rédaction et à la soumission des subventions 
• Mise à jour régulière de l'inventaire du laboratoire 
• Accompagner les participants au laboratoire d'IRM et les aider avec la documentation pertinente 

 
Éducation 

• Baccalauréat dans un domaine connexe (de préférence) 
• Diplôme en orthophonie ou en linguistique (de préférence) 

 
Qualifications et expérience 

• Excellente communication et capacité à établir des relations de confiance (obligatoire) 
• Maîtrise de Microsoft Office (obligatoire) 
• Bilinguisme, français et anglais (obligatoire) 
• Capacité à travailler en équipe et de manière autonome (obligatoire) 
• Expérience dans la réalisation d'analyses statistiques (de préférence) 
• Expérience préalable avec la maladie d'Alzheimer ou la démence (de préférence) 
• Expérience dans un contexte de recherche clinique (de préférence) 

 
Salaire et avantages 

• Échelle salariale entre 22,99 $ et 24,32 $ de l'heure 
• 20 jours de vacances  
• 13 jours fériés  
• 9,6 jours de maladie  
• Régime de retraite (RREGOP) à compter de la date de début 
• Assurance collective 



 
L’Institut Lady Davis (LDI) s'engage en faveur de l'équité, de la diversité et de l'inclusion au sein de sa communauté. 
Le LDI dispose d'un programme d'emploi pour l'égalité des chances et accueille les candidatures de tous les 
candidats qualifiés, quelles que soient leurs caractéristiques, possédant les compétences et les connaissances 
nécessaires pour s'engager de manière productive dans diverses communautés. Des aménagements pour toute 
partie du processus de candidature peuvent être fournis aux personnes handicapées qui en font la demande. 
   
Pour postuler, veuillez envoyer une lettre de motivation et un CV à tdcs.labs@gmail.com.  
Veuillez noter que seuls les candidats sélectionnés pour un entretien seront contactés. 
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