
Infirmier(e) de recherche clinique à temps partiel 
ÉTABLISSEMENT : Institut Lady Davis de recherches médicales 
TITRE DU POSTE : Infirmière de recherche clinique 
SERVICE : Unité de recherche clinique en radio-oncologie 
TYPE DE POSTE : Temps partiel (4 heures par semaine), en présentiel 
LIEU DE TRAVAIL : 3755, chemin de la Côte-Sainte-Catherine, Montréal (Québec) H3T 1E2 
HORAIRE DE TRAVAIL : Mardi, mercredi ou jeudi, de 8 h à 12 h (horaire flexible) 
DATE D’ENTRÉE EN FONCTION : 5 janvier 2027 

SOMMAIRE DU POSTE 
Sous la supervision du chercheur principal (PI), l’infirmière de recherche clinique contribue au bon déroulement 
des études cliniques menées au sein du département de radio-oncologie en effectuant des tâches infirmières 
conformément à son champ de pratique. Les activités de recherche clinique portent principalement sur le cancer 
de la prostate. 

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 
• Effectuer les activités infirmières liées aux études conformément aux protocoles de recherche, notamment : 

effectuer la collecte d’échantillons (sang, urine, etc.), prendre les signes vitaux, réaliser des 
électrocardiogrammes (ECG) et effectuer les tâches connexes, telles que le traitement et l’expédition des 
échantillons. 

• Effectuer les tâches infirmières qui lui sont déléguées par le chercheur principal (PI), notamment l’évaluation de 
l’état de performance ECOG, l’évaluation des événements indésirables (EI), la collecte des antécédents 
médicaux des participants, etc. 

• Assurer une documentation électronique et papier précise et en temps opportun des activités liées aux études 
effectuées. 

• Maintenir une communication efficace et continue avec le promoteur, les participants à l’étude et le chercheur 
principal (PI) tout au long de l’étude. 

• Effectuer toute autre tâche connexe assignée par le supérieur immédiat. 

Contrat d’un an – remplacement d’un congé de maternité 

Salaire : Rémunération compétitive (en fonction de l'expérience et des qualifications) 

EXIGENCES 
• Excellente maîtrise du français et de l’anglais 
• Diplôme en soins infirmiers ou baccalauréat en sciences infirmières 
• Autorisation légale de travailler au Canada (citoyens canadiens, résidents permanents ou titulaires d’un permis 

de travail) 
• Être une personne très motivée, organisée et capable de bien gérer son temps 
• Excellentes habiletés de communication avec les participants à la recherche et les équipes multidisciplinaires 

AVANTAGES : 
• Jours de congés annuels payés : 8.77%. Les congés payés sont acquis sur une année de référence de 12 mois, du 

1er mai au 30 avril. Les congés payés acquis doivent être pris dans les 12 mois suivant la fin de l’année de 
référence.  

• Jours de maladie : 4,21 % de votre salaire brut, qui sera ajouté à chaque paiement. 
• Jours fériés : 5.7 % de votre salaire brut, qui sera ajouté à chaque paiement. 

POUR POSTULER 
Veuillez transmettre votre CV à Paola Diego au courriel suivant: Paola.Diego.ccomtl@ssss.gouv.qc.ca 
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